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LINGUA PORTUGUESA
DICA - REESCRITA DE FRASES

EXPRESSOES PROBLEMATICAS

EXPRESSA IDEIA DE PROPORCAQO

PODE SUBSTITUIR POR
A MEDIDA QUE "A PROPORCAO QUE”

EX: A MEDIDA QUE O TEMPO
PASSA, ELE FICA MAIS FORTE

X

EXPRESSA IDEIA DE CAUSA

PODE TAMBEM SER USADA COMO
NA MEDIDA CONDICAO OU PROPORCAO

EM QUE

PODE SER SUBSTITUIDA POR: “"UMA VEZ QUE”
“WISTO QUE”,”JA QUE”,DENTRE OUTROS

OBS: AS BANCAS,EM GERAL, —
COBRAM MAIS A EXPRESSAO EX: NA MEDIDA EM QUE VOCE

COM IDEIA DE CAUSA ESTUDOU, PASSOU NO CONCURSO
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LINGUA PORTUGUESA
VERBOS

CONVERSAO DA VOZ ATIVA PARA A VOZ PASSIVA

CONVERSAO DA VOZ ATIVA NA VOZ PASSIVA ANALITICA

0O SUJEITO SE TRANSFORMA EM AGENTE DA PASSIVA

-0 OBJETO DIRETO SE TRANSFORMA NO SUJEITO DA PASSIVA

-0 VERBO TRANSITIVO SE TRANSFORMA EM LOCUGCAO VERBAL
EXEMPILO:

O TREINADOR ALTEROU O HORARIO DO JOGO
SUJEITO OBJETO DIRETO

[= ~\

O HORARIO DO JOGO FOI ALTERADO PELO TREINADOR
SUJEITO PACIENTE (SER + PARTICIPIO)  AGENTE DA PASSIVA

.0 SUJEITO (O TREINADOR) PASSA PARA AGENTE DA PASSIVA (PELO
TREINADOR)

-0 OBJETO DIRETO PASSA PARA SUJEITO DA PASSIVA (O HORARIO DO
JOGO)

-0 VERBO TRANSITIVO (ALTEROU) PASSA PARA LOCUCAO VERBAL (FOI
ALTERADO)
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LINGUA PORTUGUESA

ACENTUACAO
USO DOS PORQUES

<~EQUIVALE A “POR QUAL RAZAO”, “POR QUAL MOTIVO”,

“PELA QUAL”,”PELOS QUAIS”
EX - POR QUE VOCE QUER SER APROVADO NO CONCURSO DA PF?

EX - ESTAS SAO AS RAZOES POR QUE ESTUDO BASTANTE

~E UTILIZADO NO FINAIS DE FRASES, ANTES DE PONTO
FINAL,DE INTERROGACAO, DE EXCLAMACAO OU DE RETICENCIAS

EX - ESTUDO BASTANTE PARA SER APROVADO. SABE POR QUE?
EX - O CONTRATO NAO FOI ASSINADO. POR QUE?

~~CORRESPONDE A UMA EXPLICACAO ou UMA CAUSA
(POIS,JA QUE,UMA VEZ QUE,PORQUANTO. .)

EX - COMPREI ESTE COMPUTADOR PORQUE E MAIS BARATO

EX - ESTUDO PORQUE EU QUERO PASSAR

- EQUIVALE A UM SUBSTANTIVO (E ANTECEDIDO DE UM
DETERMINANTE) - TEM SIGNIFICADO DE “MOTIVO”, “RAZAO”

EX - NAO SEI O PORQUE DESSA ESCOLHA

EX - EU SEI O PORQUE DA SUA DEDICACAO
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LINGUA PORTUGUESA

DICA -

REESCRITA DE FRASES

EXPRESSOES PROBLEMATICAS

EM GERAL, USADO COM SIGNIFICADO
DE “"NO LUGAR DE”

EM VEZ DE

MAIS ABRANGENTE - ALEM DE SER USADO
PARA IDEIAS DIFERENTES, PODE SER USADO
TAMBEM PARA IDEIAS CONTRARIAS

(NA DUVIDA, OPTE
SEMPRE POR ELA)

X

EM VEZ DE TELEFONAR PARA O MEU AMIGO,
IREI MANDAR UMA MENSAGEM PARA ELE

SIGNIFICA - IDEIAS CONTRARIAS,
OPOSICAO, "AO CONTRARIO DE”

AO INVES DE

SOMENTE PODE SER USADO
NO SENTIDO DE OPOSICAO

EX: AO INVES DE DESCER,SUBIU
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LINGUA PORTUGUESA

SINTAXE
ADJUNTO ADNOMINAL x COMPLEMENTO NOMINAL

(@

ADJUNTO ADNOMINAL COMPLEMENTO NOMINAL
SOMENTE SE LIGA A: SE LIGA A:
V/ SUBSTANTIVOS CONCRETOS v/ SUBSTANTIVOS ABSTRATOS
E ABSTRATOS v ADJETIVOS
V/ ADVERBIOS
PODE SER OU NAO E NECESSARIAMENTE
PREPOSICIONADO PREPOSICIONADO

PRINCIPAL PEGADINHA DE PROVA PARA CONFUNDIR OS DOIS:
NO CASO DE SUBSTANTIVO ABSTRATO COM TERMO PREPOSICIONADO “DE”.
NESSE CASO, VEJA COMO DISTINGUIR:

€ TERMO PREPOSICIONADO
TEM SENTIDO PACIENTE:
SERA COMPLEMENTO NOMINAL

9 TERMO PREPOSICIONADO
TEM SENTIDO AGENTE:
SERA ADJUNTO ADNOMINAL

@ SUBSTITUIVEL POR UMA PALAVRA @ NAO E SUBSTITUIVEL POR UMA PALAVRA
UNICA (UM ADJETIVO EQUIVALENTE) UNICA (ADJETIVO EQUIVALENTE)

€ PODE INDICAR POSSE & NAO PODE INDICAR POSSE
EX: O CONSUMO DOS EX: O CONSUMO DE PAO (O PAO
BRASILEIROS (OS BRASILEIROS P (
E CONSUMIDO - PACIENTE)

CONSOMEM - AGENTE)
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MPCE

DIREITO CIVIL

PESSOAS NATURAIS

DA PERSONALIDADE E DA CAPACIDADE

SERAO
REGISTRADOS
EM REGISTRO
PUBLICO

OS NASCIMENTOS, CASAMENTOS E OBITOS

A EMANCIPACAO POR OUTORGA DOS PAIS
OU POR SENTENCA DO JUIZ

A INTERDICAO POR INCAPACIDADE
ABSOLUTA OU RELATIVA

A SENTENCA DECLARATORIA DE AUSENCIA
E DE MORTE PRESUMIDA

FAR-SE-A
AVERBACAO
EM REGISTRO
PUBLICO

DAS SENTENCAS QUE DECRETAREM A
NULIDADE OU ANULACAO DO CASAMENTO, O
DIVORCIO, A SEPARACAO JUDICIAL E O
RESTABELECIMENTO DA SOCIEDADE CONJUGAL

DOS ATOS JUDICIAIS OU EXTRAJUDICIAIS QUE

DECLARAREM OU RECONHECEREM A FILIAGCAO
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DIREITO CIVIL
PESSOAS JURIDICAS
DISPOSICOES GERAIS

OBRIGAM A PESSOA
JURIDICA OS ATOS DOS
ADMINISTRADORES

> EXERCIDOS NOS LIMITES DE SEUS PODERES
DEFINIDOS NO ATO CONSTITUTIVO

AS DECISOES SE TOMARAO PELA MAIORIA

DE VOTOS DOS PRESENTES

SE A PESSOA JURIDICA

TIVER ADMINISTRACAO
COLETIVA SALVO SE O ATO CONSTITUTIVO

DISPUSER DE MODO DIVERSO

DECAI EM 3 ANOS O DIREITO DE ANULAR AS DECISOES A QUE SE
—> REFERE ESTE ARTIGO, QUANDO VIOLAREM A LEI OU ESTATUTO, OU
FOREM EIVADAS DE ERRO, DOLO, SIMULACAO OU FRAUDE.

SE A ADMINISTRACAO
DA PESSOA JURIDICA

> O JUIZ, A REQUERIMENTO DE QUALQUER INTERESSADO,
VIER A FALTAR

NOMEAR-LHE-A ADMINISTRADOR PROVISORIO

A PESSOA JURIDICA COM 0OS SEUS SOCIOS, ASSOCIADOS,
NAO SE CONFUNDE > INSTITUIDORES OU ADMINISTRADORES

A AUTONOMIA PATRIMONIAL DAS PESSOAS JURIDICAS E UM INSTRUMENTO
LICITO DE ALOCACAO E SEGREGACAO DE RISCOS, ESTABELECIDO PELA LEI COM
—> A FINALIDADE DE ESTIMULAR EMPREENDIMENTOS, PARA A GERACAO DE
EMPREGOS, TRIBUTO, RENDA E INOVACAO EM BENEFICIO DE TODOS
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DIREITO CIVIL
PESSOAS JURIDICAS

DISPOSICOES GERAIS
DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA

EM CASO DE ABUSO DA PERSONALIDADE
JURIDICA, CARACTERIZADO PELO DESVIO DE
FINALIDADE OU PELA CONFUSAO PATRIMONIAL

DESCONSIDERACAO PODE O JUIZ, A REQUERIMENTO DA PARTE,
DA PERSONALIDADE OU DO MINISTERIO PUBLICO QUANDO LHE
g COUBER INTERVIR NO PROCESSO
JURIDICA

DESCONSIDERA-LA PARA QUE OS EFEITOS DE CERTAS E
DETERMINADAS RELACOES DE OBRIGACOES SEJAM
ESTENDIDOS AOS BENS PARTICULARES DE
ADMINISTRADORES OU DE SOCIOS DA PESSOA JURIDICA
BENEFICIADOS DIRETA OU INDIRETAMENTE PELO ABUSO.

E A UTILIZACAO DA PESSOA JURIDICA COM O
> DESVIO DE _> PROPOSITO DE LESAR CREDORES E PARA A PRATICA

FINALIDADE DE ATOS ILICITOS DE QUALQUER NATUREZA
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DIREITO CIVIL
BENS
DOS BENS CONSIDERADOS EM SI MESMOS

BENS IMOVEIS

SAO BENS . _> O SOLO E TUDO QUANTO SE LHE INCORPORAR

IMOVEIS

NATURAL OU ARTIFICIALMENTE.

OS DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS
E AS ACOES QUE 0OS ASSEGURAM

—> IMOVEIS PARA OS
EFEITOS LEGAIS

CONSIDERAM-SE

O DIREITO A SUCESSAO ABERTA

AS EDIFICAGCOES QUE, SEPARADAS DO SOLO,
MAS CONSERVANDO A SUA UNIDADE, FOREM

NAO PERDEM O

_> CARATER DE
IMOVEIS

REMOVIDAS PARA OUTRO LOCAL

OS MATERIAIS PROVISORIAMENTE SEPARADOS DE

UM PREDIO, PARA NELE SE REEMPREGAREM.

@CadernodoConcurseiro



MPCE

DIREITO CONSTITUCIONAL

PODER JUDICIARIO

ORGANOGRAMA
GUARDIAO ba
g GUARDIAO TRIBUNAL
RDINARIA —
FEDERAL DA CF SUPREMO
A INSTANCIA
EXTRAORDINARIA
(TRIBUNAIS
S TJ TS T TS E S ™M SUPERIORES)
INSTANCIA
ORDINARIA
TRIBUNAL|
TJ TRF TR T TRE MILITAR
JUIZES JUIZES JULZES JUIZES
ESTADUAIS FEDERAIS TRA;.ZLHO MILITARES
ELﬂgziIS
ORGAO DE CONTROLE INTERNO
@ CNT
NAO EXERCE JURISDICAO

@CadernodoConcurseiro




N\
(W)
N /4
=3

DIREITO CONSTITUCIONAL
PODER JUDICIARIO

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA (CNJ)

2 ANOS
—| MANDATO DOS <
MEMBROS PODE UMA RECONDUCAO

CADERNO DO
CONCURSERO

—| PRESIDENTE | - presTDENTE DO STF
DO CNJ

CONSELHO
NACIONAL DE
JUSTICA

> NO CASO DE AUSENCIA E IMPEDIMENTO
EXERCE O VICE-PRESIDENTE DO STF

NOMEADOS PELO
PRESIDENTE DA REPUBLICA
MEMBROS

DO CNJ < ~
APOS APROVACAO DO SENADO
(MATORIA ABSOLUTA)

MINISTRO > EXERCE A FUNCAO DE
MINISTRO CORREGEDOR

DO STJ
PGR E PRESIDENTE OFICIARAO JUNTO
DO CONSELHO | > A0 CNJ
FEDERAL DA OAB

@CadernodoConcurseiro




N\
(W)
N /4
=3

DIREITO CONSTITUCIONAL
DICA - DIREITOS FUNDAMENTAIS

DIREITO A VIDA

DIREITO DE CONTINUAR VIVO

DIREITO <
A VIDA DIREITO A TER UMA VIDA DIGNA

MINIMO E A MINIMA PROTECAO SOCIAL PARA
> EXISTENCIAL —> QUE A PESSOA TENHA UMA VIDA DIGNA
EM CASO DE t> A CF ADMITE A
_—> GUERRA DECLARADA PENA DE MORTE

CF - NINGUEM SERA SUBMETIDO A TORTURA
—> NEM A TRATAMENTO DESUMANO OU DEGRADANTE

NAO OFENDE O DIREITO A VIDA A
PESQUISA COM CELULAS-TRONCO EMBRIONARIAS

——>| STF
::> NAO VIOLA O DIREITO A VIDA A INTERRUPCAO
DA GRAVIDEZ DE FETO ANENCEFALO
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DIREITO CONSTITUCIONAL
DICA - DIREITOS FUNDAMENTAIS

MANDADOS DE CRIMINALIZAGCAO

«~SAO NORMAS PARA QUE O LEGISLADOR TIPIFIQUE DETERMINADAS CONDUTAS

INSUSCITIVEIS
CRIMES INAFIANCAVEIS | IMPRESCRITIVEIS | DE GRACA OU
ANISTIA
TERRORISMO/
TORTURA/TRAFICO —
+ CRIMES
HEDIONDOS
RACISMO
i ‘/ \/
ACAO DE GRUPOS
ARMADOS
OBS: A CF NAO TIPIFICA CRIMES
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DIREITO CONSTITUCIONAL

REPARTICAO DE COMPETENCIAS

PEGADINHAS MAIS COBRADAS EM PROVA

SEGURIDADE SOCIAL

PREVIDENCIA SOCIAL

PRIVATIVA DA UNIAO

CONCORRENTE

DIREITO PROCESSUAL

PROCEDIMENTOS EM
MATERIA PROCESSUAL

PRIVATIVA DA UNIAO CONCORRENTE

DIRETRIZES E BASES DA <
EDUCACAO NACIONAL EDUCACAO
PRIVATIVA DA UNIAO CONCORRENTE

“~|TRANSITO E TRANSPORTE

POLITICA DE EDUCACAO PARA
SEGURANCA DO TRANSITO

PRIVATIVA DA UNIAO

COMUM
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DIREITO ADMINISTRATIVO

MODALIDADES DE LICITAGCAO

(RITO COMUM)

CONCORRENCIA >

CONCORRENCIA DE BENS E SERVICOS ESPECIAIS
MODALIDADE PARA DE OBRAS
CONTRATACAO

SERVICOS COMUNS E

ﬂ OS SERVICOS COMUNS DE ENGENHARIA
> ADMITEM O PREGAO OU A CONCORRENCIA

ESPECIAIS DE ENGENHARIA

| __| CRITERIOS DE
2| JuLGaMENTO

Vv MENOR PRECO; / TECNICA E PRECO;

—> V' MELHOR TECNICA OU +«/MAIOR RETORNO ECONOMICO;

CONTEUDO ARTISTICO; +«/ MAIOR DESCONTO.

BENS E

>, SERVICOS —>

ESPECIAIS

~NAO SAO COMUNS,
~~NAO PODEM SER DEFINIDOS OBJETIVAMENTE
~POSSUEM “ALTA HETEROGENEIDADE OU COMPLEXIDADE” .

CONCEITO
——>| pE OBRAS

—>

«&~SAO PRIVATIVAS DE ARQUITETO OU ENGENHEIRO;
<~INOVAM O ESPACO FISICO DA NATUREZA;
<~ACARRETAM ALTERACAO SUBSTANCIAL DO IMOVEL.

CONCEITO DE
—> SERVICOS DE —>
ENGENHARIA

<~DESTINADOS A OBTER DETERMINADA UTILIDADE,
INTELECTUAL OU MATERIAL,

&~ SERVICOS PRIVATIVOS DAS PROFISSOES DE ARQUITETO
E ENGENHEIRO OU DE TECNICOS ESPECIALIZADOS;

&~ QUE NAO SE ENQUADRAM NO CONCEITO DE OBRA
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DIREITO ADMINISTRATIVO
DICA - ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

CONCENTRACAO X DESCONCENTRACAO

OCORRE QUANDO A PESSOA JURIDICA INTEGRANTE
DA ADM. PUBLICA EXTINGUE SEUS ORGAOS

CONCENTRACAO

REUNINDO EM UM NUMERO MENOR DE
UNIDADES AS RESPECTIVAS COMPETENCIAS

REFERE-SE A DISTRIBUICAO
< INTERNA DE COMPETENCIAS

DESCONCENTRACAO

A QUAL DA ORIGEM A0S ORGAOS PUBLICOS

DESCONCENTRACAO X DESCENTRALIZACAO
OCORRE DENTRO DE UMA
< UNICA PESSOA JURIDICA

HA RELACAO HIERARQUICA

DESCONCENTRACAO

SAo DUAS PESSOAS JURIDICAS DISTINTAS (UMA

~ TRANSFERE E A OUTRA RECEBE A COMPETENCIA
DESCENTRALIZACAO <
NAO HA RELACAO DE HIERARQUIA

@CadernodoConcurseiro




DICA - ATOS ADMINISTRATIVOS

CLASSIFICACAO DOS ATOS ADMINISTRATIVOS (III)

ATO VALIDO X ANULAVEL X NULO X INESXISTENTE

E O ATO PRATICADO COM OBSERVANCIA DE

ATO < TODOS OS REQUISITOS LEGAIS
VALIDO COMPETENCIA/FINALIDADE/FORMA/MOTIVO E OBJETO

E O ATO QUE APRESENTA VICIO SANAVEL

ATO
' DESDE QUE NAO CAUSE PREJUIZO
ANULA‘/EL PODE SER —> AO PATRIMONIO PfIBLICO E NEM
CONVALIDADO CAUSE DANO A TERCEIROS
E O ATO QUE APRESENTA vicro INSANAVEL
ATO
NULO NAO E POSSIVEL QUE SEJA CORRIGIDO, DEVENDO
SER ANULADO PELA ADM. OU PELO JUDICIARIO
E O ATO QUE APARENTA SER UMA MANIFESTACAO
ATO DE VONTADE DA ADMINISTRACAO
INEXISTENTE POREM, NAO CHEGA A SE APERFEICOAR
COMO ATO ADMINISTRATIVO (EX: ATO DO

USURPADOR DE FUNCAO PUBLICA)
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DIREITO ADMINISTRATIVO
DICA - PODERES ADMINISTRATIVOS

PODER DE POLICIA

CONDICIONAR OU RESTRINGIR

A LIBERDADE E A
PODEB DE —> FACULDADE DA PROPRIEDADE INDIVIDUAL
POLICIA ADMINISTRACAO DE

EM FAVOR DA COLETIVIDADE

TEM COMO BASE O PRINCIPIO DA
SUPREMACIA DO INTERESSE PUBLICO

MUNICIPIOS - CONFORME A
PARA EXERCER

> COMPETENCIA > PODE SER DA UNIAO/ESTADOS/DF/
PREDOMINANCIA DO INTERESSE (CF)

INTERESSE

| ~|COMPETENCIA DA UNTIAO
NACIONAL

INTERESSE ERSS COMPETENCIA DOS ESTADOS
REGIONAL

INTERESSE
_>

REGIONAL E LOCAL COMPETENCIA DO DF

INTERESSE _>

LOCAL COMPETENCIA DOS MUNICIPIOS
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MPCE

DIREITO ADMINISTRATIVO

DICA - AGENTES PUBLICOS

CARGO X EMPREGO X FUNCAO

CARGO

- ~OCUPADOS POR
SERVIDORES
PUBLICOS

. SUBMETEM-SE AO
REGIME ESTATUTARIO
(SEU VINCULO
DECORRE DE LEI)

- ~SAO CRIADOS
POR LEI

. DIVIDEM-SE EM
CARGOS EFETIVOS E

EM COMISSAO

- EFETIVOS:DEPENDE
DE CONCURSO

. TEM DIREITO A
ESTABILIDADE (OS DO

CARGO EFETIVO -
CUMPRIDO OS REQUISITOS)

L EM COMISSAO:
LIVRE NOMEACAO E
EXONERACAO

EMPREGO

< ~OCUPADOS POR
EMPREGADOS
PUBLICOS

. SUBMETEM-SE AO
REGIME DA CLT
(NATUREZA CONTRATUAL)

~SAO CRIADOS
POR LET

<~ INGRESSO
MEDIANTE CONCURSO
PUBLICO

. ~EM REGRA,
ENCONTRAM-SE NAS
PESSOAS JURIDICAS DE
DIREITO PRIVADO

@CadernodoConcurseiro

FUNCOES

<~NAO PRECISAM DE
CONCURSO PUBLICO

< DIVIDEM-SE EM 2 TIPOS:
TEMPORARIA E DE CONFIANCA

L~FUNCAO TEMPORARIA:
@ EXERCIDA POR SERVIDORES
TEMPORARIOS
@ caso DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO
@ NAO OCUPAM CARGO OU EMPREGO
@ EX:MEDICO CONTRATADO PARA
AUXILIAR UM SURTO DE UMA
DOENCA

L~FUNCAO DE CONFIANCA:
@ EXCLUSIVO DE SERVIDOR
OCUPANTE DE CARGO EFETIVO
@ ATRIBUICOES DE
DIRECAO,CHEFIA OU
ASSESSORAMENTO
EX:ASSESSOR DE JUIZ
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DIREITO PROCESSUAL PENAL
DICA - PRISAQO PREVENTIVA

HIPOTESES DE CABIMENTO

CRIMES = PUNIDOS COM PENA PRIVATIVA DE
DOLOSOS LIBERDADE MAximMA + 4 ANOS

SE TIVER SIDO CONDENADO POR OUTRO CRIME DOLOSO
EM SENTENCA TRANSITADA EM JULGADO, EXCETO SE JA

PASSARAM + 5 ANOS DA EXTINCAO DA PUNIBILIDADE
HIPOTESES
ADMITIDAS MULHER
PARA A SUA SE O CRIME ENVOLVER CRIANCA
DECRETACAO VIOLENCIA DOMESTICA
¢ E FAMILIAR CONTRA A ADOLESCENTE

IDOSO/ENFERMO OU PCD

IDENTIDADE CIVIL

QUANDO HOUVER

DUVIDA SOBRE oUANDO NAO FORNECER
ELEMENTOS SUFICIENTES

PARA ESCLARECER A DUVIDA

DEVENDO O PRESO SER COLOCADO
IMEDIATAMENTE EM LIBERDADE |——
— APOS A IDENTIFICACAO

SALVO SE OUTRA HIPOTESE
RECOMENDAR A MANUTENCAO DA PRISAO

@CadernodoConcurseiro
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DIREITO PROCESSUAL PENAL

DO EXAME DE CORPO DE DELITO

CLASSIFICACAO

DIRETO {—>| REALIZADO DIRETAMENTE PELO PERITO SOBRE O VESTIGIO DEIXADO

QUANDO O PERITO REALIZA O EXAME COM BASE EM
INDIRETO > INFORMACOES VEROSIMEIS FORNECIDAS A ELE

FORMULACAO DE QUESITOS E INDICACAO DE ASSISTENTE TECNICO

PODEM FORMULAR QUESITOS E

INDICAR ASSISTENTE TECNI
O MP/ASSISTENTE DE SSIS cNIco
ACUSACAO/OFENDIDO/ - -
QUERELANTE/ACUSADO o AS?ISTENTE TECNICO :ATUARA A PAR~TIR DE SUA
ADMISSAO PELO JUIZ E APOS A CONCLUSAO DOS EXAMES

E ELABORACAO DO LAUDO PELOS PERITOS OFICIAIS

EM QUE CASOS TERA PRIORIDADE A

REALIZACAO DO EXAME DE CORPO DE DELITO

VIOLENCIA DOMESTICA E FAMILIAR CONTRA MULHER (&3

CRIMES QUE

ENVOLVAM VIOLENCIA

CONTRA

—

<~ CRIANCA

<~ ADOLESCENTE
<~ IDOSO

<~PCD

@CadernodoConcurseiro




DIREITO PROCESSUAL PENAL

DICA - INQUERITO POLICIAL

FEl scrrTo =

CARACTERISTICAS

TODOS 0OS ATOS DEVERAO SER ESCRITOS

I NDISPONIVEL

L~ AUTORIDADE POLICIAL NAO PODE
MANDAR ARQUIVAR O INQUERITO

I NouTSITIVO

D 1sPENSAVEL

> A PROPOSITURA DA ACAO PENAL

N\
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N /4
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—> NAO HA CONTRADITORIO E AMPLA DEFESA

PODE SER REALIZADA SEM ELE

D ISCRI CIONARIO ——>| INQUERITO DA MANEIRA QUE ENTENDER SER

CABE A AUTORIDADE POLICIAL CONDUZIR O

OrzIcIarl >

MELHOR PARA AS INVESTIGACOES

CONDUZIDA POR ORGAO OFICIAL

S16IL0S0

—

DEVE TRAMITAR EM SIGILO
PARA ELUCIDACAO DOS FATOS

OF1croso

—>

DEVE SER INSTAURADO DE OFICIQO NOS CRIMES
DE ACAO PENAL PUBLICA INCONDICIONADA

“EI IDDOSO” @Wﬁ
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DIREITO PROCESSUAL PENAL

DO EXAME DE CORPO DE DELITO

QUEM REALIZA O EXAME DE CORPO DE DELITO?

QUEM REALIZA O
EXAME DE CORPO
DE DELITO?

PORTADOR DE DIPLOMA
1 PERITO OFICIAL ——> pg CURSO SUPERIOR

2 PESSOAS IDONEAS

NA FALTA PORTADORAS DE DIPLOMA

DE PERITO DE CURSO SUPERIOR
OFICIAL :
PREFERENCIALMENTE

DA AREA ESPECIFICA

—| DENTRE AS QUE TIVEREM HABILITACAO TECNICA
— RELACIONADA COM A NATUREZA DO EXAME
~| OS PERITOS NAO OFICIAIS

—"| PRESTARAO O COMPROMISSO LEGAL

OITIVA DOS PERITOS E INDICACAO DE ASSISTENTES TECNICOS

E PERMITIDA AS
PARTES ,DURANTE O
CURSO DO PROCESSO
JUDICIAL,QUANTO A

PERICIA

REQUERER A OITIVA DOS PERITOS PARA ESCLARECER
A PROVA E PARA RESPONDEREM A QUESITOS

|_~,| DESDE QUE ENCAMINHADO OS QUESITOS COM ANTECEDENCIA
MINIMA DE 10 DIAS

INDICAR ASSISTENTES TECNICOS QUE
PODERAO APRESENTAR PARECERES

@CadernodoConcurseiro



DIREITO PROCESSUAL CIVIL
ATOS PROCESSUAIS

PRAZOS PROCESSUAIS
CONTAGEM DOS PRAZOS

CONTAGEM
DOS PRAZOS

|~ | COMPUTAR-SE-A0 SOMENTE 0s DI1As UTEIS

> APLICA-SE SOMENTE AOS PRAZOS PROCESSUAIS

—>

SUSPENDE-SE O CURSO DO PRAZO PROCESSUAL NOS DIAS COMPREENDIDOS
ENTRE 20 DE DEZEMBRO E 20 DE JANEIRO, INCLUSIVE

L DURANTE A SUSPENSAO DO PRAZO, NAO SE REALIZARAO
> AUDIENCIAS NEM SESSOES DE JULGAMENTO.

SUSPENDE-SE O CURSO DO PRAZO POR DEVENDO O PRAZO SER RESTITUIDO
OBSTACULO CRIADO EM DETRIMENTO DA —> POR TEMPO IGUAL AO QUE FALTAVA
PARTE OU PELA SUSPENSAO DO PROCESSO PARA SUA COMPLEMENTACAO.

SUSPENDEM-SE OS PRAZOS DURANTE A EXECUCAO DE PROGRAMA INSTITUIDO PELO
PODER JUDICIARIO PARA PROMOVER A AUTOCOMPOSICAO, INCUMBINDO AOS
TRIBUNAIS ESPECIFICAR, COM ANTECEDENCIA, A DURACAO DOS TRABALHOS
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DIREITO PROCESSUAL CIVIL
RECURSOS
TEORIA GERAL DOS RECURSOS

- PRESSUPOSTOS RECURSAIS: SAO REQUISITOS FORMAIS DOS RECURSOS,
ANALISADOS NO JUIZO DE ADMISSIBILIDADE DO RECURSO, QUE IMPLICAM, CASO
ALGUM DELES ESTEJA AUSENTE, A NAO ADMISSAO DO RECURSO.

REQUISITOS
INTRINSECOS

REQUISITOS

EXTRINSECOS

__| CABIMENTO/ADEQUACAO: ATO IMPUGNADO
DEVE SER SUSCETIVEL DE ATAQUE

L LEGITIMIDADE: PARTE VENCIDA, TERCEIRO PREJUDICADO E MP NA
QUALIDADE DE PARTE OU DE FISCAL DA ORDEM JURIDICA (O AMICUS
CURIE PODE INGRESSAR APENAS COM EMBARGOS DE DECLARACAO E IRDR

| | INTERESSE: DEMONSTRACAO DA NECESSIDADE DE AJUIZAMENTO DO
RECURSO E A ADEQUACAO DO EXPEDIENTE RECURSAL ESCOLHIDO

<~ INEXISTENCIA DE:

| «/ FATO IMPEDITIVO: PARTE PROIBIDA DE FALAR NOS AUTOS
E DESISTENCIA,

V EXTINTIVO: RENUNCIA E AQUIESCENCIA A DECISAO

TEMPESTIVIDADE RECURSAL: PRAZO (EM REGRA, 15 DIAS)

REGULARIDADE FORMAL: EXIGENCIAS
FORMAIS PARA QUE POSSA SER ADMITIDO

PREPARO: PAGAMENTO DAS CUSTAS PROCESSUAIS INCIDENTES
SOBRE AQUELA ESPECIE RECURSAL, E A RESPECTIVA
COMPROVACAO NO ATO DE INTERPOSICAO RECURSAL.
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DIREITO PROCESSUAL CIVIL
RECURSOS

APELACAO

~~DA SENTENCA CABE APELACAO

NAO SAO COBERTAS PELA PRECLUSAO

AS QUESTOES RESOLVIDAS
NA FASE DE CONHECIMENTO,
SE A DECISAO A SEU
RESPEITO NAO COMPORTAR
AGRAVO DE INSTRUMENTO

E DEVEM SER SUSCITADAS EM PRELIMINAR DE
APELACAO, EVENTUALMENTE INTERPOSTA CONTRA
A DECISAO FINAL, OU NAS CONTRARRAZOES

L SE AS QUESTOES ACIMA > O RECORRENTE SERA INTIMADO PARA, EM
FOREM SUSCITADAS EM [ _
CONTRARRAZOES 15 DIAS, MANIFESTAR-SE A RESPEITO DELAS

A APELACAO, INTERPOSTA POR PETICAO DIRIGIDA AO Juizo
DE PRIMEIRO GRAU, CONTERA:

@0S NOMES E A QUALIFICACAO DAS PARTES;

@2 EXPOSICAO DO FATO E DO DIREITO;
@As RazZOES DO PEDIDO DE REFORMA OU DE DECRETACAO DE NULIDADE;

QO PEDIDO DE NOVA DECISAO.
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DIREITO PROCESSUAL CIVIL

DAS PARTES

E DOS PROCURADORES

CAPACIDADE PROCESSUAL

TODA PESSOA QUE SE
ENCONTRE NO EXERCICIO|—>

TEM CAPACIDADE PARA ESTAR EM JUIZO

DE SEUS DIREITOS

O INCAPAZ SERA
REPRESENTADO OU —>
ASSISTIDO

Z POR SEUS PAIS
L POR TUTOR
- OU POR CURADOR

~SE NAO TIVER REPRESENTANTE

LEGAL
INCAPAZ |—>

O JUIZ NOMEARA
CURADOR
ESPECIAL AO

20U SE OS INTERESSES DESTE
COLIDIREM COM OS DAQUELE,
ENQUANTO DURAR A INCAPACIDADE

. ~REU PRESO REVEL
. ~“BEM COMO AO REU REVEL CITADO POR
EDITAL OU COM HORA CERTA, ENQUANTO NAO

FOR CONSTITUIDO ADVOGADO.

> A CURATELA ESPECIAL
DEFENSORIA PUBLICA,

SERA EXERCIDA PELA
NOS TERMOS DA LEI.
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DIREITO PROCESSUAL CIVIL

DAS PARTES E DOS PROCURADORES

DAS DESPESAS, DOS HONORARIOS

ADVOCATICIOS E DAS MULTAS

< A SENTENCA CONDENARA O VENCIDO A PAGAR
HONORARIOS AO ADVOGADO DO VENCEDOR

SAO DEVIDOS
HONORARIOS
—> ADVOCATICIOS

OS HONORARIOS
L—>| SERAO FIXADOS
ENTRE

. ~NA RECONVENCAO
. ~NO CUMPRIMENTO DE SENTENCA, PROVISORIO OU
‘ _> DEFINITIVO

. ~NA EXECUCAO, RESISTIDA OU NAO

2 E NOS RECURSOS INTERPOSTOS, CUMULATIVAMENTE.

O MINIMO DE 10% E O MAXIMO DE 20%

SOBRE O VALOR DA CONDENACAO, DO PROVEITO
ECONOMICO OBTIDO OU, NAO SENDO POSSIVEL

MENSURA-LO, SOBRE O VALOR ATUALIZADO DA CAUSA

DEVEM SER
—> ATENDIDOS :

—

<~O0 GRAU DE ZELO DO PROFISSIONAL,

&0 LUGAR DE PRESTACAO DO SERVICO;

«~A NATUREZA E A IMPORTANCIA DA CAUSA,
<~O0 TRABALHO REALIZADO PELO ADVOGADO E O
TEMPO EXIGIDO PARA O SEU SERVICO.
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DIREITO PENAL

DICA - CRIMES PRATICADOS POR FUNCIONARIO
PUBLICO CONTRA A ADMINISTRACAO EM GERAL

CONCUSSAO X CORRUPCAO PASSIVA

CONCUSSAO ——>

0 AGENTE EXIGE A VANTAGEM INDEVIDA

X

CORRUPGCAO -~
PASSIVA

O AGENTE SOLICITA ou RECEBE

A VANTAGEM INDEVIDA, OU MESMO

ACEITA A PROMESSA DE SUA ENTREGA

&~AMBOS SAO
CRIMES FORMAIS

SAO CONSUMADOS COM A
PRATICA DA CONDUTA (VERBO)

DISPENSAM O RECEBIMENTO

DA VANTAGEM INDEVIDA

EXCECAO: CORRUPCAO
PASSIVA PRIVILEGIADA

—>

CRIME

EXCETO NA
MODALIDADE DE

|> “"RECEBER VANTAGEM

INDEVIDA”

MATERIAL
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DIREITO PENAL

DICA - CRIMES PRATICADOS POR PARTICULAR
CONTRA A ADMINISTRACAO EM GERAL

DESACATO

DESACATAR FUNCIONARIO PUBLICO NO

DESACATO —> EXERCICIO DA FUNCAO OU EM RAZAO DELA

L;;> STJ: ENTENDEU QUE O DESACATO CONTINUA
SENDO CRIME NO ORDENAMENTO BRASILEIRO

> A OFENSA DEVE SER PROFERIDA NA
PRESENCA DO FUNCIONARIO PUBLICO

|> NAO PRECISA SER NA REPARTICAO
OU NO HORARIO DE TRABALHO

CASO O OFENDIDO NAO SEJA
—> MAIS FUNCIONARIO PUBLICO

>, NAO HA CRIME DE DESACATO

FUNCIONARIO PUBLICO

DE DESACATO?

—> PODE COMETER O CRIME —> STF E STJ: SIM!
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LEGISLACAO PENAL ESPECIAL

LEI DE ORGANIZACOES CRIMINOSAS

DEFINICAO DE ORGANIZACAO CRIMINOSA

VA associAcio pe 4 OU MAIS PESSOAS

v ESTRUTURALMENTE ORDENADA

Vv DIVISAO DE TAREFAS, AINDA QUE INFORMALMENTE

\/

COM OBJETIVO DE OBTER, DIRETA OU INDIRETAMENTE

CUJAS PENAS MAXIMAS SEJAM

SUPERIORES A 4 ANOS
VANTAGEM DE MEDIANTE A
QUALQUER |—>  PRATICA DE
NATUREZA INFRACOES PENAIS OU QUE SEJAM DE

CARATER TRANSNACIONAL

ASSOCIACAO CRIMINOSA X ORGANIZACAO CRIMINOSA

ASSOCIACAO CRIMINOSA

ORGANIZACAO CRIMINOSA

3 OU + INTEGRANTES

4 OU + INTEGRANTES

DEVE TER A FINALIDADE
ESPECIFICA DE COMETER CRIMES

CARACTERISTICAS CITADAS ACIMA

@CadernodoConcurseiro




N\
(W)
\ 8¢/
=3

ADMINISTRACAO
FUNCOES ADMINISTRATIVAS: PLANEJAMENTO

PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO X TATICO X OPERACIONAL

ESTRATEGICO TATICO OPERACIONAL

LONGO PRAZO | MEDIO PRAZO | CURTO PRAZO

TODA A
- DEPARTAMENTO UNIDADE
ORGAN I ZACAO (DENTRO DE UM DEPARTAMENTO)

RISCO ALTO | RISCO MEDIO RISCO BAIXO

DIRETORES GERENTES SUPERVISORES
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ADMINISTRACAO
PLANEJAMENTO

MISSAO X VISAO X VALORES X NEGOCIO

MISSAO

VISAO

VALORES

NEGOCIO

~E O MOTIVO PELO QUAL A ORGANIZACAO FOI CRIADA.
. “REPRESENTA A IDENTIDADE DA ORGANIZACAO.
.~E ATEMPORAL (PERMANENTE) .

. ~INDICA QUAIS BENEFICIOS A ORGANIZACAO TRARA PARA
A SOCIEDADE ASSIM COMO O PAPEL DA ORGANIZACAO NA

SOCIEDADE E COMO A ORGANIZAGCAO PRETENDE ATUAR EM
SEU DIA A DIA.

<~E A “VISAO DE FUTURO” DA ORGANIZACAO

L "DEVE TRADUZIR O CONSENSO DOS MEMBROS DA
ORGANIZACAO SOBRE O FUTURO QUE SE DESEJA, SENDO

BASTANTE CLARA E COERENTE COM A MISSAO DA
ORGANIZACAO.

£~CONJUNTO DOS PRINCIPIOS BASICOS E DAS CRENCAS
QUE NORTEIAM O COMPORTAMENTO DA ORGANIZACAO.

" CONSTITUEM A BASE PARA A TOMADA DE DECISAO.
~~INDICA COMO OS MEMBROS DEVEM SE COMPORTAR

<~ REPRESENTA O “RAMO DE ATIVIDADES” NO QUAL A EMPRESA
ATUA.

<ESTA RELACIONADO AS ATIVIDADES PRINCIPAIS DA
ORGANIZACAO EM UM MOMENTO ESPECIFICO.
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GESTAO PUBLICA
GESTAO DE PESSOAS
POLITICA DE RH

< -CHIAVENATO: “AS POLITICAS DE RH REFEREM-SE AS MANEIRAS PELAS QUAIS A
ORGANIZACAO PRETENDE LIDAR COM SEUS MEMBROS E, POR INTERMEDIO DELES,

ATINGIR OS OBJETIVOS ORGANIZACIONAIS, PERMITINDO CONDICOES PARA O ALCANCE
DE OBJETIVOS INDIVIDUAIS”,

“~VARIAM EM DECORRENCIA DO CONTEXTO INTERNO DA ORGANIZACAO E DO AMBIENTE
EXTERNO;

<~ CARACTERISTICAS: ESTABILIDADE, CONSISTENCIA, FLEXIBILIDADE,
GENERALIDADE, CLAREZA E SIMPLICIDADE.

ESTRATEGIAS DE RH

. DEVE ESTAR ALINHADA AOS OBJETIVOS E ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS,

2 FOCO NO LONGO PRAZO;

. "RECONHECIMENTO DOS IMPACTOS DO AMBIENTE, DA COMPETICAO DO MERCADO DE
TRABALHO E DA DINAMICIDADE E MUTABILIDADE DO MERCADO DE TRABALHO.

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DE RH: PODE SER CLASSIFICADO DE 03 FORMAS

<~ PLANEJAMENTO ADAPTATIVO: O FOCO ESTA NO PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL,

<~ PLANEJAMENTO AUTONOMO E ISOLADO: O FOCO ESTA NO PLANEJAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS,

~PLANEJAMENTO INTEGRADO: INTEGRACAO ENTRE O PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL
E O PLANEJAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

@CadernodoConcurseiro




(@

CADERNO DO
CONCURSERO

N\
(W)
N /4
=3

GESTAO PUBLICA
PRINCIPAIS FERRAMENTAS ESTRATEGICAS
5 FORCAS DE PORTER

. PORTER DEFENDE QUE E IMPORTANTE QUE A ESTRATEGIA ORGANIZACIONAL LEVE
EM CONSIDERACAO E ENTENDA A ESTRUTURA DO MERCADO NA QUAL A ORGANIZACAO

ESTA INSERIDA, BEM COMO AS INTERACOES DO AMBIENTE;

-0 AUTOR IDENTIFICOU 05 FORCAS COMPETITIVAS: AMEACA DE NOVOS ENTRANTES,
AMEACA DE PRODUTOS SUBSTITUTOS, PODER DE BARGANHA DOS FORNECEDORES,

PODER DE BARGANHA DOS CLIENTES E RIVALIDADE ENTRE CONCORRENTES
(CONCORRENCIA NO SETOR) .

PODER DE BARGANHA
DOS FORNECEDORES

v
i

AMEACA DE RIVALIDADE AMEACA DE
NOVOS _> < ENTRE — <— PRODUTOS
ENTRANTES CONCORRENTES SUBSTITUTOS

V
N

PODER DE
BARGANHA DOS
CLIENTES
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GESTAO PUBLICA
| COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL: COMUNICACAO |

CANAIS DE COMUNICACAO

UM GESTOR PRECISAR COMPREENDER QUAIS SAO AS VANTAGENS/
DESVANTAGENS DE CADA CANAL ANTES DE ESCOLHER O MAIS ADEQUADO;

ATINGE UM GRANDE NUMERO DE PESSOAS; COMUNICACAO

VANTAGENS DO RESTRITA E PODE SER REENVIADA DA MESMA FORMA;
CANAL POBRE PLANEJAMENTO ANTECIPADO E EM DETALHES; FACIL
REPLICACAO E DISTRIBUICAO;
VANTAGENS DO PESSOAL; CANAL DE MAO-DUPLA (RESPOSTA MAIS RAPIDA
CANAL RICO DO RECEPTOR),; FEEDBACK INSTANTANEO.

COMUNICACAO INTERNA X EXTERNA

INTERNA VISA ALCANCAR OS MEMBROS DA ORGANIZACAO;

EXTERNO PUBLICO-ALVO SAO 0OS DIVERSOS PUBLICOS EXTERNOS

COMUNICACAO ORAL (OU VERBAL) E ESCRITA

MUITO UTILIZADA PARA A CONFECCAO DE DOCUMENTOS,
ESCRITA MANUAIS, TEXTOS TECNICOS, ETC. DEVE SER CLARA E
UTILIZAR LINGUAGEM ADEQUADA PARA QUE SEJA EFICAZ

VERBAL ENVOLVE FALA/ORATORIA. IMPORTANTE PARA INFLUENCIAR
OU ORAL OS DEMAIS, CONVENCER OS CLIENTES, COMUNICAR O QUE
DESEJAM, ETC.
NAO-VERBAL | ENVOLVE ACOES E CONDUTAS AO INVES DE PALAVRAS.
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RACIOCINIO LOGICO

PROPOSICOES

OPERADORES LOGICOS OU CONECTIVOS

Os operadores logicos ou conectivos sdao utilizados para a criagao de proposicao compostas, isto e,
quando duas ou mais proposi¢des sdo combinadas.

TABELA RESUMO
| Operagao Conectivo Estrutura Logica Exemplos
Negacdo - ou ~ (ndo é conectivo) | Ndo p O caderno ndo é
vermelho
Conjuncao A Peq Luiz é advogado e Maria
é Arquiteta
Disjunc¢ao Inclusiva v Pouq Luiz é
advogado OU Maria é
Arquiteta
Disjuncao Exclusiva \ Oupouq Ou Luiz é
advogado ou Maria é
Arquiteta
Condicional - Se p entdo q SE Luiz é
advogado ENTAO Maria
é Arquiteta
Bicondicional &> P se e somente se q Luiz é advogado se e

somente se Maria é
Arquiteta
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RACIOCINIO LOGICO

PROPOSICOES
NEGACAO DE PROPOSICAO COMPOSTAS

3.4 Negacao de Condicional P - Q

Para negar uma proposicao condicional, repete-se a primeira parte, troca-se o conectivo
por “e” e nega-se a segunda parte.

MNEMONICO : MaNe (mantém o primeiro, nega o segundo e troca os conectivos).

, Exemplo:
Proposicao Composta: Se sou inteligente, entdao passarei no concurso.
Negacdo: Sou inteligente e ndao passarei no concurso.

Assim, sabendo que a negagao de P - Q pode ser escrita como ~(P = Q), temos que ~(P
2iQ)<= PA Q.

TABELA VERDADE:
p Qa | P»a -P>Q -a Pr-Q
v v | v F F F oo
Vv F | F Vv Vv Vv
F v | v F F F
8 F v F v ;
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RACIOCINIO LOGICO
REGRA DE TRES
REGRA DE TRES COMPOSTA

REGRA DE TRES COMPOSTA: ENVOLVE TRES OU MAIS GRANDEZAS.

Ex.: 4 funciondrios conseguem construir 20 muros em 120 minutos. Se 8 funcionarios almejam
construir 10 muros, quanto tempo sera necessario?

Resolugdo = o que se busca saber é o tempo, portanto esta sera a nossa grandeza de referéncia.
Com isto em mente, temos que quanto mais funcionarios tiverem, menos tempo se leva, ou seja,
“tempo” e “funcionarios” sao grandezas inversamente proporcionais. Ao passo que quanto
menos muros para construir, menos tempo sera necessario, isto faz com que “tempo” e “muro”
sejam diretamente proporcionais. Assim, tem-se:

Tempo Muro Funcionarios
120 minutos 20 4
X 10 8

Feito este esquema, vamos igualar a razao da grandeza de referéncia com a multiplicagdao das
demais grandezas. Como ha uma grandeza inversamente proporcional ao “tempo”, ndés devemos
coloca-la de modo invertido na equagao:

120 20 8

_:_._x_

X 10 4

%= 4 = X =30 minutos
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RACIOCINIO LOGICO
FRACOES, RAZOES E PROPORCOES

FRACAO

3 - MULTIPLICAGAO E DIVISAO DE FRACOES

a) Multiplicagdo: faz-se a multiplicagdo dos numeradores e a dos denominadores.

7 10 70
EXio ko=
2 5 10

b) Divisdo: é preciso inverter a segunda fragdo e entdo ser feita a multiplicacdo.

9 2 18
Ex.dy o s Sm s —
3 10 30

4 - COMPARACAO DE FRACOES

- Para saber se uma fracdo é menor ou maior que a outra podemos deixar todas as
fragdes com o mesmo denominador ou entdo fazer a divisdo do numerador pelo
denominador e comparar o resultado.

B e 8 8 ;.. 7
Ex..sezo-)zoezo-)Iogotemosquezoemalorquezo
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