CADERNO DO
CONCURSERO

PP-RN

DIREITO PENAL

DICA - CRIMES PRATICADOS POR PARTICULAR
CONTRA A ADMINISTRACAO EM GERAL

CORRUPCAO ATIVA

OFERECER OU PROMETER VANTAGEM
INDEVIDA A FUNCIONARIO PUBLICO

CORRUPCAO
ATIVA

PARA DETERMINA-LO A PRATICAR,

OMITIR OU RETARDAR ATO DE OFICIO

A PENA E
_;;>.AUMENTADA
pel/3

SE, EM RAZAO DA VANTAGEM OU PROMESSA

O FUNCIONARIO RETARDA OU OMITE

ATO DE OFICIO,OU O PRATICA
INFRINGINDO DEVER FUNCIONAL

CRIME
___;:> FORMAL _;;>

BASTA A OFERTA OU PROMESSA DE VANTAGEM
INDEVIDA AO FUNCIONARIO PUBLICO

CORRUPCAO

SAO TIPOS PENAS DISTINTOS E AUTONOMOS

___;;> ATIVA E

INDEPENDENTES ENTRE SI

PASSIVA

DE MODO QUE A COMPROVACﬁO DE UM DELES
NAO PRESSUPOE A DO OUTRO
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DIREITO PENAL
DICA - CRIMES CONTRA A HONRA
CALUNIA

— | carowzar ALGUEM, IMPUTANDO-LHE
CONCEITO FALSAMENTE FATO DEFINIDO COMO CRIME

(@

CONCURSERO

::> NA MESMA PENA INCORRE QUEM, SABENDO FALSA
A IMPUTACAO, A PROPAGA OU DIVULGA

_;§>,E PUNIVEL A CALUNIA CONTRA OS MORTOS

~| O CRIME E CONSUMADO COM A DIVULGACAO
— DA CALUNIA A TERCEIRA PESSOA

L > E CABIVEL A RETRATACAO

SE,CONSTITUINDO O
| FATO IMPUTADO CRIME';;>

O OFENDIDO NAO FOI
CONDENADO POR SENTENCA

DE ACAO PRIVADA IRRECORRIVEL
CABE A EXCECAO PRESIDENTE DA REPUBLICA
| DA VERDADE, SE O FATO
SALVO - E IMPUTADO
g CONTRA O CHEFE DE GOVERNO ESTRANGEIRO

SE DO CRIME O OFENDIDO FOI ABSOLVIDO
|| IMPUTADO,EMBORA |—> POR SENTENCA
DE ACAO PUBLICA, IRRECORRIVEL
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RESULTADO
NATURALISTICO

PP-RN

DIREITO PENAL
TEORIA DO CRIME

RESULTADO NATURALISTICO

E A MODIFICACAO NO MUNDO
REAL PELA CONDUTA DO AGENTE

SO E EXIGIDO NOS CRIMES MATERIAIS

&~CRIMES FORMAIS:0 RESULTADO NATURALISTICO E
IRRELEVANTE (PODE OU NAO OCORRER)

< CRIMES DE MERA CONDUTA: NAO HA UM RESULTADO
NATURALISTICO POSSIVEL

RESULTADO JURIDICO OU NORMATIVO

RESULTADO
JURIDICO OU
NORMATIVO

E A LESAO A0 BEM JURIDICO
TUTELADO PELA NORMA PENAL

| ESSE RESULTADO ESTA SEMPRE PRESENTE

LEMBRE: NAO HA CRIME
SEM RESULTADO JURIDICO
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DIREITO CONSTITUCIONAL
DICA - DIREITOS FUNDAMENTAIS

DIREITO A VIDA

DIREITO DE CONTINUAR VIVO

DIREITO <
A VIDA DIREITO A TER UMA VIDA DIGNA

MINIMO E A MINIMA PROTECAO SOCIAL PARA
> EXISTENCIAL —> QUE A PESSOA TENHA UMA VIDA DIGNA
EM CASO DE t> A CF ADMITE A
L—> GUERRA DECLARADA PENA DE MORTE

CF - NINGUEM SERA SUBMETIDO A TORTURA
—> NEM A TRATAMENTO DESUMANO OU DEGRADANTE

NAO OFENDE O DIREITO A VIDA A
PESQUISA COM CELULAS-TRONCO EMBRIONARIAS

——>| STF
::> NAO VIOLA O DIREITO A VIDA A INTERRUPCAO
DA GRAVIDEZ DE FETO ANENCEFALO
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DIREITO CONSTITUCIONAL

DICA - PODER EXECUTIVO

FUNCOES DO PODER EXECUTIVO

FUNCAO DE GOVERNO
(DECISOES POLITICAS)

_> EXECUTIVA

FUNCAO

FUNCAO ADMINISTRATIVA
(PRESTACAO DE
SERVICOS PUBLICOS)

FUNCAO
TIPICA
FUNCOES DO
PODER
EXECUTIVO
FUNCAO
ATIPICA

FUNCAO LEGISLATIVA

/ (EX:MEDIDAS PROVISORIAS E DECRETOS AUTONOMOS)

N

FUNCAO JURISDICIONAL
(DOUTRINA MAJORITARIA ENTENDE QUE O
PODER EXECUTIVO NAO EXERCE ESSA FUNCAO)

PRESIDENCIALISMO X PARLAMENTARISMO

PRESIDENCIALISMO

PARLAMENTARISMO

PRESIDENTE = CHEFE DE ESTADO
+ CHEFE DE GOVERNO

PRESIDENTE = SO CHEFE DE ESTADO

MANDATO - PRAZO DETERMINADO

MANDATO - PRAZO INDETERMINADO

NAO TEM VINCULO ENTRE PODER
LEGISLATIVO E EXECUTIVO

HA INTERDEPENDENCIA ENTRE PODER

LEGISLATIVO E EXECUTIVO
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DIREITO CONSTITUCIONAL
DICA - SEGURANCA PUBLICA

CADERNO DO
CONCURSERO

POLICIAS CIVIS E MILITARES

DIRIGIDAS POR DELEGADOS
DE POLICIA DE CARREIRA

POLICIAS INCUMBEM AS FUNCOES DE POLICIA JUDICIARIA
E A APURACAO DE INFRACOES PENAIS
CIVIS
L ~| EXCETO AS MILITARES
RESSALVADA A COMPETENCIA DA UNIAO
CABEM A POLICIA OSTENSIVA
POLICIAS
MILITARES
E A PRESERVACAO DA ORDEM PUBLICA
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DIREITO CONSTITUCIONAL
DICA - DIREITOS FUNDAMENTAIS

MANDADOS DE CRIMINALIZAGCAO

CADERNO DO
CONCURSERO

«~SAO NORMAS PARA QUE O LEGISLADOR TIPIFIQUE DETERMINADAS CONDUTAS

INSUSCITIVEIS
CRIMES INAFIANCAVEIS | IMPRESCRITIVEIS | DE GRACA OU
ANISTIA
TERRORISMO/
TORTURA/TRAFICO — —
DE DROGAS
+ CRIMES
HEDIONDOS
RACISMO
1 v
ACAO DE GRUPOS
ARMADOS

OBS: A CF NAO TIPIFICA CRIMES
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= ]

PP-RN

LINGUA PORTUGUESA

ACENTUACAO
USO DOS PORQUES

~EQUIVALE A “POR QUAL RAZAO”, “POR QUAL MOTIVO”,
“"PELA QUAL”,”PELOS QUAIS”

EX - POR QUE VOCE QUER SER APROVADO NO CONCURSO DA PF?

EX - ESTAS SAO AS RAZOES POR QUE ESTUDO BASTANTE

“E UTILIZADO NO FINAIS DE FRASES, ANTES DE PONTO
FINAL,DE INTERROGACAO, DE EXCLAMACAO OU DE RETICENCIAS

EX - ESTUDO BASTANTE PARA SER APROVADO. SABE POR QUE?
EX - O CONTRATO NAO FOI ASSINADO. POR QUE?

“~CORRESPONDE A UMA EXPLICACAO ou UuMA CAUSA
(POIS,JA QUE,UMA VEZ QUE,PORQUANTO. .)

EX - COMPREI ESTE COMPUTADOR PORQUE E MAIS BARATO

EX - ESTUDO PORQUE EU QUERO PASSAR

~EQUIVALE A UM SUBSTANTIVO (E ANTECEDIDO DE UM
DETERMINANTE) - TEM SIGNIFICADO DE “MOTIVO”, “RAZAO”

EX - NAO SEI O PORQUE DESSA ESCOLHA

EX - EU SEI O PORQUE DA SUA DEDICACAO
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LINGUA PORTUGUESA
SINTAXE
ADJUNTO ADNOMINAL x COMPLEMENTO NOMINAL

ADJUNTO ADNOMINAL COMPLEMENTO NOMINAL
SOMENTE SE LIGA A: SE LIGA A:
V/ SUBSTANTIVOS CONCRETOS v/ SUBSTANTIVOS ABSTRATOS
E ABSTRATOS v ADJETIVOS
v/ ADVERBIOS
PODE SER OU NAO E NECESSARIAMENTE
PREPOSICIONADO PREPOSICIONADO

PRINCIPAL PEGADINHA DE PROVA PARA CONFUNDIR OS DOIS:
NO CASO DE SUBSTANTIVO ABSTRATO COM TERMO PREPOSICIONADO “DE”.
NESSE CASO, VEJA COMO DISTINGUIR:

€ TERMO PREPOSICIONADO € TERMO PREPOSICIONADO
TEM SENTIDO AGENTE: TEM SENTIDO PACIENTE:
SERA ADJUNTO ADNOMINAL SERA COMPLEMENTO NOMINAL
@ SUBSTITUIVEL POR UMA PALAVRA @NAO E SUBSTITUIVEL POR UMA PALAVRA
UNICA (UM ADJETIVO EQUIVALENTE) UNICA (ADJETIVO EQUIVALENTE)
€ PODE INDICAR POSSE & NAO PODE INDICAR POSSE

EX: O CONSUMO DOS
BRASILEIROS (OS BRASILEIROS
CONSOMEM - AGENTE)

EX: O CONSUMO DE PAO (O PAO
E CONSUMIDO - PACIENTE)
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LINGUA PORTUGUESA
VERBOS

CONVERSAO DA VOZ ATIVA PARA A VOZ PASSIVA

CONVERSAO DA VOZ ATIVA NA VOZ PASSIVA ANALITICA

.0 SUJEITO SE TRANSFORMA EM AGENTE DA PASSIVA
O OBJETO DIRETO SE TRANSFORMA NO SUJEITO DA PASSIVA

-0 VERBO TRANSITIVO SE TRANSFORMA EM LOCUCAO VERBAL

EXEMPILO:

O TREINADOR ALTEROU O HORARIO DO JOGO
OBJETO DIRETO

SUJEITO

[= ~\

O HORARIO DO JOGO FOI ALTERADO PELO TREINADOR
(SER + PARTICIPIO)  AGENTE DA PASSIVA

SUJEITO PACIENTE
-0 SUJEITO (O TREINADOR) PASSA PARA AGENTE DA PASSIVA (PELO
TREINADOR)
O OBJETO DIRETO PASSA PARA SUJEITO DA PASSIVA (O HORARIO DO

JOGO)
O VERBO TRANSITIVO (ALTEROU) PASSA PARA LOCUCAO VERBAL (FOI

ALTERADO)
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LINGUA PORTUGUESA
DICA - REESCRITA DE FRASES

CADERNO DO
CONCURSERO

EXPRESSOES PROBLEMATICAS

EM GERAL, USADO COM SIGNIFICADO
DE “"NO LUGAR DE”

MAIS ABRANGENTE - ALEM DE SER USADO
EM VEZ DE PARA IDEIAS DIFERENTES, PODE SER USADO
TAMBEM PARA IDEIAS CONTRARIAS

(NA DUVIDA, OPTE EM VEZ DE TELEFONAR PARA O MEU AMIGO,
SEMPRE POR ELA) IREI MANDAR UMA MENSAGEM PARA ELE

X

SIGNIFICA - IDEIAS CONTRARIAS,
OPOSICAO, "AO CONTRARIO DE”

NVE SOMENTE PODE SER USADO
A0 I S DE NO SENTIDO DE OPOSICAO

EX: AO INVES DE DESCER,SUBIU
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DIREITOS HUMANOS

CONSTITUICAO FEDERAL E OS DIREITOS HUMANOS

DIREITOS HUMANOS X GARANTIAS FUNDAMENTAIS

DIREITOS =N SAO AS NORMAS INTERNACIONAIS DE
HUMANOS PROTECAO A DIGNIDADE DO HOMEM

X SA0 0S INSTRUMENTOS APTOS A GARANTIR O
EXERCICIO DOS DIREITOS, BEM COMO VIABILIZAR SUA

REPARACAO NOS CASOS EM QUE SAO VIOLADOS
GARANTIAS
FUNDAMENTAIS DIREITOS FUNDAMENTAIS E AS GARANTIAS DELES
DECORRENTES SAO APLICAVEIS A NACIONAIS E

ESTRANGEIROS, SEJAM ELES RESIDENTES OU NAO NO PAIS

OBS - A CIDADANIA NAO E EXERCIDA POR TODOS, JA QUE ELA
> DEMANDA QUE O INDIVIDUO POSSUA A NACIONALIDADE BRASILEIRA

CLAUSULA PETREA

DIREITOS INDIVIDUAIS E SUAS GARANTIAS

PREVISTAS NA CF/88 SAO CLAUSULAS PETREAS

CLAUSULA
PETREA

NAO SAO PASSIVEIS DE ABOLICAO, NEM

MESMO POR EMENDA CONSTITUCIONAL

@CadernodoConcurseiro




PP-RN

DIREITOS HUMANOS
DECLARACAO UNIVERSAL DOS DIREITOS HUMANOS

@

CADERNO DO
CONCURSERO

TRAZ A DIGNIDADE DA PESSOA
HUMANA COMO ELEMENTO CENTRAL

A DIGNIDADE DA PESSOA HUMANA E O NUCLEO DO
DIREITO INTERNACIONAL DOS DIREITOS HUMANOS

L> ELA DECORRE DA MERA CONDICAO HUMANA E NAO
DEPENDE DE CONCESSAO POLITICA DA SOCIEDADE

PREAMBULO 0S IMPACTOS/ATROCIDADES DAS GUERRAS MUNDIAIS
FORAM DETERMINANTES PARA O PROCESSO DE
INTERNACIONALIZACAO DOS DIREITOS HUMANOS

O RELACIONAMENTO AMIGAVEL E UMA DAS PRETENSOES
DOS PAISES QUE INTEGRAM AS NACOES UNIDAS

OS ESTADOS MEMBROS DEVEM SE ESFORCAR PARA
QUE SEJAM CRIADOS MEIOS DE IMPLEMENTACAO
DOS DIREITOS PREVISTOS NA DUDH

L ENTRE OS QUAIS A EDUCAGCAO E O
> ENSINO EM DIREITOS HUMANOS
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DIREITOS HUMANOS

TEORIA GERAL DOS DIREITOS HUMANOS

DIREITOS HUMANOS X DIREITOS FUNDAMENTAIS

SAO OS DIREITOS E VALORES PROTEGIDOS EM

DIREITOS
HUMANOS ISTO E,NORMAS IMPERATIVAS,DE

AMBITO INTERNACIONAL A FIM DE ASSEGURAR
A DIGNIDADE HUMANA A TODOS OS HOMENS

SAO CONHECIDOS APLTCABILTDADE OBRIGATORIA

COMO NORMAS

JUS COGENS EM RAZAO DE SUA SUPERIORIDADE
DIANTE DAS DEMAIS NORMAS

SAO 0S DIREITOS INCORPORADOS PELOS PAISES E

DIREITOS
FUNDAMENTAIS

POSITIVADOS NO SEU ORDENAMENTO JURIDICO INTERNO

SAO COMUMENTE ENCONTRADOS

—

X OBS:
EM SUAS CONSTITUICOES ANIMATS NAO

HA DIREITOS FUNDAMENTAIS QUE PODEM SER SAO TITULARES
RESTRINGIDOS PELA CF/88 OU POR NORMA DE DIREITOS

—

INFRACONSTITUCIONAL QUE ESTEJA DE ACORDO COM ELA FUNDAMENTALS
POREM, SAO
_ OBJETO DE
PESSOA JURIDICA TEM TITULARIDADE DE PUTELA
DIREITOS FUNDAMENTAIS NO QUE FOR COMPATIVEL CONSTITUCIONAL
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INFORMATICA
REDE DE COMPUTADORES
TIPOS DE REDE - QUANTO A TOPOLOGIA/LAYOUT

ESTRELA (STAR)

NE A MAIS COBRADA®

s 2

gj/

-~ AS ESTACOES ESTAO LIGADAS A UM NO CENTRAL CONTROLADOR,PELO
QUAL PASSAM TODAS AS MENSAGENS.

<~NAO HA TRAFEGO DIRETO ENTRE OS DISPOSITIVOS
-0 ENLACE ENTRE AS ESTACOES E O NO CENTRAL E PONTO-A-PONTO

< VANTAGENS :
VMAIOR TOLERANCIA A FALHAS - O DEFEITO NA ESTACAO NAO AFETA

29 O RESTANTE DA REDE

/ FACILIDADE PARA IDENTIFICAR/ISOLAR AS FALHAS
V FACIL ADICIONAR ESTACOES

L DESVANTAGENS:
VvV SE O DISPOSITIVO CENTRAL FALHAR ,TODA A REDE SERA PREJUDICADA

\/INSTALAC]IO MAIS CARA,POIS REQUER MAIS CABOS
@CadernodoConcurseiro




BARRA DE
TITULOS

BARRA DE

FERRAMENTAS
DE ACESSO
RAPIDO

FAIXA DE
OPCOES

BARRA DE
FORMULAS

PLANILHA
ELETRONICA

PP-RN

INFORMATICA
MICROSOFT EXCEL

ASPECTOS INICIAIS

< "BARRA SUPERIOR QUE EXIBE O NOME DA PASTA DE
TRABALHO QUE ESTA SENDO EDITADA

<~IDENTIFICA O SOFTWARE E OS BOTOES TRADICIONAIS:
MINIMIZAR, RESTAURAR E FECHAR.

<~UMA FORMA MAIS RAPIDA DE ACESSAR ALGUNS RECURSOS
DE USO FREQUENTE

<~E O CONJUNTO DE OPCOES DE FUNCIONALIDADES
EXIBIDAS NA PARTE SUPERIOR E AGRUPADAS POR TEMAS

PARA QUE OS USUARIOS LOCALIZEM AS FERRAMENTAS COM
MAIS FACILIDADE.

- TR~E'S COMPONENTES ESSENCIAIS: GUIAS, GRUPOS E
BOTOES DE ACAO/COMANDOS

&E A BARRA QUE SERVE PARA INSERIR ALGUMA FUNCAO QUE
REFERENCIA CELULAS DE UMA OU MAIS PLANILHAS DA MESMA
PASTA DE TRABALHO OU ATE MESMO DE UMA PASTA DE
TRABALHO DIFERENTE

< AS PLANILHAS PROCESSAM OS DADOS, UTILIZANDO
FORMULAS E FUNCOES MATEMATICAS COMPLEXAS, GERANDO

RESULTADOS PRECISOS E INFORMACOES CRITERIOSAS.
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BARRA DE

TITULOS

BOTOES DE
NAVEGACAO

[} | = | INFORMATICA QUESTOES

< JANELAS

PP-RN

INFORMATICA

WINDOWS

>>| FAIXA DE OPCOES

mtere:
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BARRA DE
ENDERECOS

ALTERNAR ENTRE
JANELAS

PAINEL DE
NAVEGACAO

COM CAIXA
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SEM CAIXA

ALT + ESC DE DIALOGO
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BANCO DE DADOS (16 QUESTOES)

\/
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4~ [CESPE/ STM - 2015) O modelo conceitusl, que reflete ums estruturs simplificads do banco de dados, &
(sce0).

i
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LEGISLACAO ESPECIAL
LEI DE EXECUCAO PENAL (LEP)

ESTABELECIMENTOS PENAIS

O ESTABELECIMENTO DEVERA CONTAR EM SUAS DEPENDENCIAS COM AREAS E
PENAL, CONFORME —> SERVICOS DESTINADOS A DAR ASSISTENCIA, EDUCACAO,
A SUA NATUREZA TRABALHO, RECREACAO E PRATICA ESPORTIVA

HAVERA INSTALACAO DESTINADA A ESTAGIO
> DE ESTUDANTES UNIVERSITARIOS

SERAO DOTADOS DE BERCARIO, ONDE AS
CONDENADAS POSSAM CUIDAR DE SEUS FILHOS,

os
> ESTABELECIMENTOS
PENAIS DESTINADOS
AS MULHERES &3

INCLUSIVE AMAMENTA-LOS, NO MINIMO,
ATE 6 MESES DE IDADE

DEVERAO POSSUIR, EXCLUSIVAMENTE, AGENTES DO SEXO
\:> FEMININO NA SEGURANCA DE SUAS DEPENDENCIAS INTERNAS

SERAO INSTALADAS SALAS DE AULAS DESTINADAS A
/// CURSOS DO ENSINO BASICO E PROFISSIONALIZANTE

> HAVERA INSTALACAO DESTINADA A DEFENSORIA PUBLICA

@CadernodoConcurseiro
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LEGISLACAO ESPECIAL
LEI DE EXECUCAO PENAL (LEP)

REMICAO DA PENA

-0 CONDENADO QUE CUMPRE A PENA EM REGIME FECHADO OU SEMIABERTO

PODERA REMIR, POR TRABALHO OU POR ESTUDO,
PARTE DO TEMPO DE EXECUCAO DA PENA

V

- A CONTAGEM DE TEMPO REFERIDA SERA FEITA A RAZAO DE:

<1 DIA DE PENA A CADA 12 HORAS DE FREQUENCIA ESCOLAR:
 ATIVIDADE DE ENSINO FUNDAMENTAL, MEDIO, INCLUSIVE PROFISSIONALIZANTE, OU
SUPERIOR, OU AINDA DE REQUALIFICACAO PROFISSIONAL

V/ DIVIDIDAS, NO MINIMO, EM 3 DIAS

«&~ESSAS ATIVIDADES DE ESTUDO PODERAO SER DESENVOLVIDAS DE FORMA PRESENCIAL
OU POR METODOLOGIA DE ENSINO A DISTANCIA E DEVERAO SER CERTIFICADAS PELAS

AUTORIDADES EDUCACIONAIS COMPETENTES DOS CURSOS FREQUENTADOS.

<1 DIA DE PENA A CADA 3 DIAS DE TRABALHO

@sTF E STJ: NAO ADMITEM A REMICAO PELO TRABALHO NO REGIME ABERTO

PARA FINS DE CUMULACAO DOS CASOS DE REMICAO, AS HORAS DIARIAS DE
TRABALHO E DE ESTUDO SERAO DEFINIDAS DE FORMA A SE COMPATIBILIZAREM.
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LEGISLACAO ESPECIAL
LEI DE EXECUCAO PENAL (LEP)

OBJETO E APLICACAO DA LEI DE EXECUCAO PENAL

EFETIVAR AS DISPOSICOES DE

A EXECUCAO SENTENCA OU DECISAO CRIMINAL
PENAL TEM
POR OBJETIVO E PROPORCIONAR CONDICOES PARA A HARMONICA
INTEGRACAO SOCIAL DO CONDENADO E DO INTERNADO

<A JURISDIGCAO PENAL DOS JUIZES oU TRIBUNAIS DA JUSTICA ORDINARIA,
EM TODO O TERRITORIO NACIONAL, SERA EXERCIDA, NO PROCESSO DE

EXECUCAO, NA CONFORMIDADE DA LEP E DO CPP

AO PRESO PROVISORIO

ESTA LEI
> APLICAR-SE-A E A0 CONDENADO PELA JUSTICA ELEITORAL OU
IGUALMENTE MILITAR, QUANDO RECOLHIDO A ESTABELECIMENTO
SUJEITO A JURISDICAO ORDINARIA

A0 CONDENADO E AO INTERNADO SERAO ASSEGURADOS TODOS OS DIREITOS NAO
ATINGIDOS PELA SENTENCA OU PELA LETI.

NAO HAVERA QUALQUER DISTINCAO DE NATUREZA
—> RACIAL, SOCIAL, RELIGIOSA OU POLITICA

-0 ESTADO DEVERA RECORRER A COOPERACAO DA COMUNIDADE NAS ATIVIDADES
DE EXECUCAO DA PENA E DA MEDIDA DE SEGURANCA
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LEGISLACAO ESPECIAL
LEI DE EXECUCAO PENAL (LEP)
TRABALHO INTERNO

-0 CONDENADO A PENA PRIVATIVA DE LIBERDADE ESTA OBRIGADO AO TRABALHO
NA MEDIDA DE SUAS APTIDOES E CAPACIDADE.

\9 PARA O < O TRABALHO NAO E OBRIGATORIO

PRESO

PROVISORIO E SO PODERA SER EXECUTADO NO
INTERIOR DO ESTABELECIMENTO
. VA HABILITACAO
NA ATRIBUICAO DO VA CONDICAO PESSOAL
TRABALHO DEVERAO SER |——>| /AS NECESSIDADES FUTURAS DO PRESO
LEVADAS EM CONTA V BEM COMO AS OPORTUNIDADES OFERECIDAS PELO
MERCADO

DEVERA SER LIMITADO, TANTO -
QUANTO POSSIVEL, O ARTESANATO |—=>| SALVO NAS REGIOES DE TURISMO

SEM EXPRESSAO ECONOMICA

OS MAIORES DE | . poDERAO SOLICITAR OCUPACAO ADEQUADA A SUA IDADE
60 ANOS

OS DOENTES OU
DEFICIENTES

> SOMENTE EXERCERAO ATIVIDADES
FISICOS

APROPRIADAS AO SEU ESTADO
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LEGISLACAO ESPECIAL
LEI DE EXECUCAO PENAL (LEP)

REGIME DISCIPLINAR DIFERENCIADO (RDD)

<A PRATICA DE FATO PREVISTO COMO CRIME
DOLOSO CONSTITUI FALTA GRAVE

E QUANDO OCASIONAR SUBVERSAO DA ORDEM OU DISCIPLINA INTERNAS,

SUJEITARA O PRESO PROVISORIO, OU CONDENADO, NACIONAL OU
ESTRANGEIRO, SEM PREJUIZO DA SANCAO PENAL,

AO REGIME DISCIPLINAR DIFERENCIADO:

V/

<~CARACTERISTICAS:

- DURACAO MAXIMA DE ATE 2 ANOS, SEM PREJUIZO DE REPETICAO DA
SANCAO POR NOVA FALTA GRAVE DE MESMA ESPECIE

- RECOLHIMENTO EM CELA INDIVIDUAL

~-VISITAS QUINZENAIS, DE 2 PESSOAS POR VEZ,A SEREM
REALIZADAS EM INSTALACOES EQUIPADAS PARA IMPEDIR O CONTATO FISICO E
A PASSAGEM DE OBJETOS, POR PESSOA DA FAMILIA OU, NO CASO DE
TERCEIRO, AUTORIZADO JUDICIALMENTE, COM DURACAO DE 2 HORAS
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TEORIA DA ETICA

ETICA E MORAL
CLASSIFICACOES DA ETICA

ETICA Z~"TEM COMO BASE A CONSTATACAO DA VIDA MORAL DOS
, SERES HUMANOS. NAO SE QUESTIONA O QUE A PESSOA
EMPIRICA DEVE FAZER, MAS SIM O QUE EFETIVAMENTE FAZ
4 -0 COMPORTAMENTO HUMANO E ORIENTADO PELA BUSCA
ETICA DOS BENS DE UM BEM
ETICA FORMAL <A ACAO ETICA E AQUELA NA QUAL SE BUSCA O

SIMPLES RESPEITO PELO DEVER

O PAPEL DA ETICA E POSSIBILITAR A DESCOBERTA DOS
VALORES (COMPREENDIDO COMO A QUALIDADE ATRIBUIDA A

UM BEM). DIVIDE-SE EM ETICA DA CONVICCAO E DA

RESPONSABILIDADE
z ~~CONVICCAO: TAMBEM CONHECIDA COMO ETICA DO VALOR
ETICA ABSOLUTO. OS VALORES ELEITOS PELA PESSOA PODEM
DOS DETERMINAR O COMPORTAMENTO. O CONCEITO DE ETICA E
PAUTADO EM VALORES INEGOCIAVEIS, QUE DEVEM SER
VALORES SEGUIDOS INVARIAVELMENTE POR TODOS OS INDIVIDUOS

-~ RESPONSABILIDADE: COLOCA OS VALORES EM GRAU DE
HIERARQUIA, SEM ATRIBUIR-LHES CARATER ABSOLUTO.

PERMITE MINIMAMENTE UM GRAU DE FLEXIBILIZACAO, A
DEPENDER DO CONTEXTO E DOS DEMAIS VALORES
ENVOLVIDOS NA SITUACAO CONCRETA.ATENTA-SE AO
PROPOSITO/ESCOPO E AOS RESULTADOS DO COMPORTAMENTO
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TEORIA DA ETICA

ETICA E MORAL

PRINCIPIOS,VALORES E VIRTUDES

PRINCIPIOS

VALORES

VIRTUDES

\/SﬁOIMﬂNDAMENTOS UNIVERSAIS, COMUNS A TODOS OS
INDIVIDUOS E GRUPOS.

Vv 0S PRINCIPIOS SAO JUIZOS ABSTRATOS DE VALOR
QUE ORIENTAM A INTERPRETACAO E A APLICAGCAO DAS

REGRAS.

V/SAO NORMAS OU PADROES SOCIAIS GERALMENTE
ACEITOS POR DETERMINADO INDIVIDUO OU
SOCIEDADE, OU SEJA, DEPENDEM DO CONTEXTO
CULTURAL NO QUAIS ESTAO INSERIDOS.

VvV OS VALORES SAO PESSOAIS, SUBJETIVOS E
RELATIVOS. EXEMPLO DE VALORES: HONESTIDADE E

ALTRUISMO.

V SAO DISPOSICOES CONSTANTES DO ESPIRITO, As
QUAIS, POR UM ESFORCO DA VONTADE, INCLINAM A

PRATICA DO BEM.

~ARISTOTELES AFIRMA QUE HA DUAS ESPECIES DE
VIRTUDES: A INTELECTUAL E A MORAL.

VA INTELECTUAL E ADQUIRIDA POR MEIO DO ENSINO,
A QUAL NECESSITA DE EXPERIENCIA E TEMPO.

Vv A MORAL E ADQUIRIDA COMO RESULTADO DO HABITO,
QUE DETERMINA NOSSO COMPORTAMENTO COMO BOM OU

RUIM.
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ADMINISTRACAO PUBLICA
GESTAO DE PROCESSOS

B) PROCESSOS DE NEGOCIO X PROCESSOS ORGANIZACIONAIS X PROCESSOS GERENCIAIS (GONCALVES) :

IE‘E”C%’ZC'SIS:S(;E RELACTIONADOS A ESSENCIA DO FUNCIONAMENTO DA ORGANIZACAO. SAO
CLIENTES) EQUIVALENTES AOS PROCESSOS PRIMARIOS DO GUIA BPM CBOK.
PROCESSOS PROCESSOS FUNDAMENTAIS PARA A EFETIVA GESTAO DO NEGOCIO

ORGANIZACIONAIS | ORGANIZACIONAL E IMPERCEPTIVEIS AOS CLIENTES EXTERNOS.
(ADMINISTRATIVOS) | EQUIVALENTE AOS PROCESSOS SECUNDARIOS DO GUIA BPM CBOK.

PROCESSOS DAO SUPORTE AOS PROCESSOS DE NEGOCIO E AUXILIAM OS GESTORES
GERENCIAIS NA TOMADA DE DECISOES. SAO SIMILARES AOS PROCESSOS DE
(DE GESTAO) GERENCIAMENTO DO GUIA BPM CBOK.

C) PROCESSOS PRIMARIOS X PROCESSOS DE SUPORTE (EM RELACAO A “GERACAO DE VALOR”) :

PROCESSOS PROCESSOS QUE INCLUEM ATIVIDADES QUE GERAM VALOR AO
PRIMARTIOS CLIENTE; EQUIVALEM AOS PROCESSOS DE NEGOCIO;

PROCESSOS PROCESSOS QUE DAO APOIO E O SUPORTE NECESSARIOS PARA QUE OS
DE SUPORTE | PROCESSOS PRIMARIOS FUNCIONEM DE FORMA ADEQUADA. ENGLOBAM
0S PROCESSOS ORGANIZACIONAIS E OS PROCESSOS GERENCIAIS.

D) PROCESSOS HORIZONTAIS X PROCESSOS VERTICAIS (EM RELACAO A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL) :

PROCESSOS PROCESSOS QUE SAO INTEIRAMENTE REALIZADOS DENTRO DE UMA
VERTICAIS UNICA UNIDADE FUNCIONAL E OCORREM “DE CIMA PARA BAIXO” OU
(INTRAFUNCIONAIS) “DE BAIXO PARA CIMA”.
; ROC:.'SSOS PROCESSOS QUE OCORREM LATERALMENTE E DESENHADOS DE ACORDO
HORIZONTAI X
(INTERFUNCIONAIS) COM O FLUXO DE TRABALHO. OS PROCESSOS PRIMARIOS OU PROCESSOS

DE NEGOCIO SAO EXEMPLOS DE PROCESSOS HORIZONTAIS.
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